
ข้อบังคับชมรมข้าราชการ-ลูกจ้างนอกประจ าการอ าเภอเขวาสินรินทร์ 
พ.ศ.2559 

( แก้ไขคร้ังท่ี 1 พ.ศ.2561) 
............................ 

                    โดยเป็นการสมควรใหมี้การแกไ้ขขอ้บงัคบัของชมรมขา้ราชการ-ลูกจา้งนอกประจ าการอ าเภอเขวาสิน
รินทร์  ตามมติท่ีประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2556  ประชุมเม่ือ  วนัท่ี 11  มิถุนายน 2556  ไดจ้ดัท าไว ้ โดยมอบ
อ านาจใหค้ณะกรรมการบริหารชมรมชุดท่ี 2  พิจารณาแกไ้ขปรับปรุงขอ้บงัคบั ใหมี้แนวปฏิบติัท่ีชดัเจนเก่ียวกบั
การด าเนินงานบริหารชมรมของคณะกรรรมการ  ใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคข์องชมรม เพื่อเกิดประโยชน์สูงสุด
ต่อสมาชิก  และไดรั้บความเห็นชอบจากการประชุมคณะกรรมการบริหาร  คร้ังท่ี 2/2559   เม่ือวนัท่ี  8  เมษายน 
พ.ศ.2559  ดงัต่อไปน้ี        

       หมวดท่ี 1 

        ...ข้อความทั่วไป... 
ข้อ 1 ชมรมน้ีใหช่ื้อวา่  “ชมรมข้าราชการ-ลูกจ้างนอกประจ าการอ าเภอเขวาสินรินทร์ ”  ใชช่ื้อยอ่วา่ “ ช.น.ข.”    
ข้อ 2  ส านกังานของชมรมตั้งอยูท่ี่ โรงเรียนอนุบาลเขวาสินรินทร์ ต าบลเขวาสินรินทร์ อ าเอเขวาสินรินทร์ จงัหวดั

สุรินทร์ 
ข้อ 3  เคร่ืองหมายของชมรม  เป็นรูปตะเกา และประเกือม อยูใ่นวงกลมขนาด  3.5  เซนติเมตร  ริมขอบระหวา่ง

เส้นวงกลมดา้นบน  มีขอ้ความวา่   “ชมรมขา้ราชการ-ลูกจา้งนอกประจ าการ”   ริมขอบดา้นล่าง  มีขอ้ความ
วา่  “อ าเภอเขวาสินรินทร์ จงัหวดัสุรินทร์” 

 

 
 

               ความหมาย  ตะเกา เป็นช่ือของเคร่ืองประดบัชนิดหน่ึงท่ีทอ้งถ่ินอ าเภอเขวาสินรินทร์ผลิต สุภาพสตรีนิยม
ประดบัท่ีหูทั้งสองขา้ง เป็นสัญลกัษณ์ของการบ่งบอกการฟังหูไวหู้ หนกัแน่นไม่เช่ืออะไรง่ายๆ 

                                   ประเกือม เป็นเคร่ืองประดบัชนิดหน่ึงท่ีทอ้งถ่ินอ าเภอเขวาสินรินทร์ผลิต นิยมสวมใส่ท่ีคอ
หรือขอ้มือ เป็นสัญลกัษณ์ของการร้อยดวงใจใหเ้ป็นหน่ึงเดียวของมวลสมาชิกของชมรม 

 

ข้อ 4  ความหมายขอ้ความในขอ้บงัคบัน้ี 
 “ชมรม”             หมายความวา่   ชมรมขา้ราชการ-ลูกจา้งนอกประจ าการอ าเภอเขวาสินรินทร์ 

 หนา้ 2 



               “สมาชิก”          หมายความวา่   สมาชิกชมรมขา้ราชการ-ลูกจา้งนอกประจ าการอ าเภอเขวาสินรินทร์ 
 “ส านกังาน”      หมายความว่า  ท่ีท าการของชมรมขา้ราชการ-ลูกจา้งนอกประจ าการอ าเภอเขวาสิน 
รินทร์ 
 “ประธาน”        หมายความว่า   ประธานคณะกรรมการบริหารชมรมขา้ราชการ-ลูกจา้งนอกประจ าการ

อ าเภอเขวาสินรินทร์ 
 “รองประธาน”  หมายความว่า   รองประธานคณะกรรมการบริหารชมรมขา้ราชการ-ลูกจา้งนอกประจ าการ

อ าเภอเขวาสินรินทร์ 
   “กรรมการชมรม” หมายความวา่  กรรมการบริหารชมรมขา้ราชการ-ลูกจา้งนอกประจ าการอ าเภอ 
เขวาสินรินทร์ 
 “คณะกรรมการ”  หมายความวา่  ประธาน   รองประธาน  และกรรมการบริหารชมรมขา้ราชการ-ลูกจา้ง

นอกประจ าการอ าเภอเขวาสินรินทร์ 
 “กรรมการท่ีปรึกษา”  หมายความวา่  กรรมการและผูใ้หค้  าแนะน า  ค  าปรึกษาชมรมขา้ราชการ-ลูกจา้งนอก

ประจ าการอ าเภอเขวาสินรินทร์ 
               “เงินค่าสมคัร”  หมายความวา่  เงินค่าสมคัรเขา้เป็นสมาชิกของชมรมฯ 
               “เงินค่าบ ารุง”   หมายความวา่  เงินท่ีสมาชิกตอ้งช าระบ ารุงชมรมฯเป็นรายปี ๆละ 300 บาท เพื่อการอ่ืนๆ

และสงเคราะห์สมาชิกท่ีถึงแก่กรรม 
 

        หมวดท่ี 2  

วัตถุประสงค์ 
ข้อ 5  วตัถุประสงคข์องชมรมขา้ราชการ-ลูกจา้งนอกประจ าการอ าเภอเขวาสินรินทร์  

1     เพื่อเป็นศูนยก์ลางการประสานสัมพนัธ์ในมวลสมาชิกของชมรม 

2     เพื่อส่งเสริมความสามคัคี  ช่วยเหลือ  เก้ือกูล  เอ้ืออาทรซ่ึงกนัและกนัในหมู่สมาชิก 

3     เพื่อส่งเสริมใหมี้การจดัสวสัดิการ โครงการ กิจกรรม ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสมาชิกรวมถึงใหค้วามช่วยเหลือ

เก้ือกูลญาติของสมาชิกในกรณีท่ีสมาชิกไดถึ้งแก่กรรม 

4     เพื่อการพกัผ่อนหย่อนใจ เก่ียวกบัการทศันศึกษา เพื่อปรับเปล่ียนบรรยากาศส าหรับสมาชิกอยา่งเหมาะสม 

5    เพื่อส่งเสริม สนบัสนุนใหส้มาชิกไดร่้วมกนับ าเพญ็ประโยชน์ต่อสังคมในดา้นต่าง ๆ  เช่น  การศึกษา  ศาสนา  

วฒันธรรม 

6   เพื่อรักษาประเพณีวฒันธรรมอนัดีงามของชาวไทยให้คงอยูต่ลอดไป 

7   เพื่อเป็นแบบอยา่งท่ีดีงามแก่ชมชนและเยาวชนของชาติสืบต่อไป 

8    ชมรมจะไม่เก่ียวขอ้งกบัการเมือง  และไม่เป็นท่ีแสวงหาผลประโยชน์ ของบุคคลใดบุคคลหน่ึง  
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หมวดท่ี 3 

สมาชิกภาพ และการขาดจากสมาชิก 

ข้อ 6   สมาชิกมีประเภทเดียว คือ 
     สมาชิกสามญั   ไดแ้ก่ขา้ราชการ-ลูกจา้งท่ีลาออกหรือเกษียณอายรุาชการ สังกดัอ าเภอเขวาสินรินทร์ โดย

มีคุณสมบติั ดงัน้ี 
 1 )  เป็นบุคคลท่ีมีความประพฤติดี เห็นดว้ยกบัวตัถุประสงคข์องชมรม    และพร้อมท่ีจะปฏิบติั

ตามระเบียบขอ้บงัคบัของชมรม 
  2)  ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย  ไร้ความสามารถ หรือประวติัเส่ือมเสียทางจริยธรรม 
  3 ) ไม่เป็นบุคคลวิกลจริต หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ 
                           4 )  เป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยค์รูสุรินทร์  จ ากดั 
ข้อ 7 สมาชิกภาพจะสมบูรณ์ต่อเม่ือ 
              7.1    ยืน่ใบสมคัรเป็นสมาชิกชมรม  พร้อมกบัช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้แลว้ 
                        7.2    มติท่ีประชุมคณะกรรมการเกินกวา่ก่ึงหน่ึง   ใหรั้บเป็นสมาชิกได ้ 
                          7.3    สมาชิกสามญั ท่ีมีคุณสมบติัตามตามขอ้ 6.1 ขอ้ 4 เป็นสมาชิกชมรมฯโดยไม่ตอ้งสมคัร 
ข้อ 8   การขาด หรือพน้จากการเป็นสมาชิก 
           8.1    ตาย 
           8.2    ลาออก 

           8.3    ไม่ปฏิบติัตามขอ้บงัคบัของชมรม เป็นเวลาติดต่อกนั 3 ปีและคณะกรรมการมีมติให้ออก                         
                      8.4    ยา้ยออกจากพื้นท่ีอ าเภอ หรือจงัหวดั   และไม่สามารถติดต่อไดเ้กินกวา่  2  ปี 

 
 

หมวดท่ี 4 
 

เงินค่าสมัคร  เงินค่าบ ารุง  เงินสงเคราะห์ และเงินอ่ืนๆ 
ข้อ 9  เงินรายไดข้องชมรม ไดจ้าก     
  9.1    ค่าสมคัรแรกเขา้  รายละ  100  บาท 
  9.2    ค่าบ ารุงประจ าปี   เก็บเป็นรายปี  ปีละ  300  บาท    
  9.3   เงินบริจาค 

ข้อ 10 การจดัสรรเงินของชมรม เพื่อเป็นค่าใชจ่้ายของชมรม 
                             10.1 เป็นค่าบริหารงานของชมรม ส าหรับคณะกรรมการชมรม 

                             10.2 เป็นค่าครุภณัฑ ์ ค่าวสัดุ  ค่าเอกสาร  แบบพิมพ ์
                             10.3 เป็นกองทุนส ารองของชมรม  จ านวน  20,000 บาท 
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                             10.4 เป็นค่าของขวญัการไปเยีย่มเยยีนสมาชิก กรณีเจ็บป่วย รายละไม่เกิน 1,000 บาท 

                           10.5 เป็นค่าใชจ่้ายในการเป็นเจา้ภาพสวดพระอภิธรรม ค่าพวงหรีด  ค่าสงเคราะห์ญาติกรณี
สมาชิกถึงแก่กรรม  รายละไม่เกิน  6,000 บาท ถา้เป็นสมาชิกชมรมฯตั้งแต่ 5ปีขึ้นไปใหไ้ดรั้บค่าใชจ่้ายในการ
ด าเนินการดงักล่าวไม่เกินรายละ 10,000  บาท 
                               10.6  เป็นสาธารณะประโยชน์ สาธารณะกุศล  ใชจ่้ายตามความจ าเป็น 
                               10.7 เป็นค่าใชจ่้ายจดักิจกรรมเพื่อการพกัผอ่นหยอ่นใจของสมาชิก จ านวน  20,000  บาท 
                              

หมวดท่ี   5 

สิทธิและหน้าที่ของสมาชิก 

ข้อ 11    สิทธิในการรับเงินสงเคราะห์ 
                ในกรณีท่ีสมาชิกถึงแก่กรรมและชมรมตอ้งจ่ายเงินสงเคราะห์ศพแก่ผูรั้บเงิน  จะตอ้งเป็นบุคคลตามล าดบั
ต่อไปน้ี 
                 11.1   สามี   ภรรยา   บุตร  บิดามารดา 
                 11.2  พี่นอ้งร่วมบิดามารดา 
                11.3  ปู่  ยา่ ตา ยาย ลุง ป้า นา้ อา 
                  11.4  ผูอุ้ปการะเล้ียงดู หรือผูอ้ยูใ่นอุปการะเล้ียงดู 

ข้อ 12  สิทธิของสมาชิกมีดงัน้ี 
                 12.1 มีสิทธิเขา้ช่ือร้องขอต่อคณะกรรมการ ให้เปิดประชุมใหญ่วิสามญั เพื่อกิจกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึง  
โดยมีสมาชิกเขา้ช่ือหน่ึงในห้าของสมาชิกทั้งหมด 

 
                 12.2  มีสิทธิยืน่ตรวจสอบบญัชีการเงินและเอกสารอ่ืนๆของชมรม 
                 12.3  มีสิทธิยืน่ค าร้องขอใหเ้ลิกการเป็นชมรม พร้อมดว้ยเหตุผล โดยมีสมาชิกเขา้ช่ือไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึง
ของสมาชิกทั้งหมด 
                  12.4 มีสิทธิเขา้ร่วมประชุมใหญ่สามญัประจ าปีและประชุมวิสามญั 
                  12.5 มีสิทธิเสนอแนะแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบักิจการของชมรมต่อคณะกรรมการ ในส่ิงท่ีไม่พึง
ปฏิบติัท่ีจะท าใหช้มรมเกิดความเสียหาย หรือ เสนอแนะในส่ิงท่ีจะน ามาซ่ึงความเจริญกา้วหนา้ของชมรม 
ข้อ 13  หนา้ท่ีของสมาชิกชมรม 
                 13.1  มีหนา้ท่ีปฏิบติัตามระเบียบและขอ้บงัคบัของชมรม 
                 13.2  มีหนา้ท่ีเสียค่าบ ารุงประจ าปี   
                13.3  มีหนา้ท่ีสนบัสนุนการด าเนินงานของชมรม 
                 13.4  มีหนา้ท่ีแจง้การเปล่ียนแปลงท่ีอยู ่ต่อคณะกรรมการภายใน 15 วนั 
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                 13.5  มีหนา้ท่ีแจง้ญาติ  แจง้คณะกรรมการ กรณีทราบข่าวการถึงแก่กรรมของสมาชิกชมรม 

                 13.6  มีหนา้ท่ีไปร่วมช่วยงาน ร่วมเคารพศพ ร่วมพิธีสวดพระอภิธรรมและร่วมพิธีฌาปนกิจศพของ
สมาชิกชมรม ตามท่ีเห็นสมควร 
 

หมวดท่ี  6        
คณะกรรมการและการด าเนินงาน     

ข้อ 14    ใหมี้คณะกรรมการบริหารชมรมคณะหน่ึง  เป็นผูด้  าเนินงานของชมรม มาจากการเลือกตั้งของสมาชิกในท่ี
ประชุมใหญ่   มีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ 15  คนแต่ไม่เกิน 30  คน 

ข้อ 15  คณะกรรมการบริหารชมรม ตอ้งเป็นผูท่ี้เสียสละ ท่ีจะปฏิบติังานเพื่อผลประโยชน์ของชมรมและไม่มีสิทธิ
เรียกร้องค่าตอบแทนใดๆจากชมรม 
ข้อ 16 คณะกรรมการบริหารชมรม อยูใ่นต าแหน่งปกติไดค้ราวละ 2 ปี แต่ถา้สมาชิกเลือกอีกก็สามารถเป็นได้
ตลอดไป 
ข้อ 17 คณะกรรมการบริหารชมรมควรมีการประชุมกนั อยา่งนอ้ย 3 เดือนต่อหน่ึงคร้ัง 

ข้อ 18 ในการประชุมคณะกรรมการบริหารชมรม จะตอ้งมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึง จึงจะถือวา่ครบองคป์ระชุม 
ข้อ 19  การแกไ้ข เพิ่มเติม หรือเปล่ียนแปลงขอ้บงัคบัใดๆท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัการเงิน ให้อยูใ่นดุลยพินิจของท่ีประชุม
คณะกรรมการบริหารชมรมจะด าเนินการได ้ แลว้น าแจง้ต่อสมาชิกในการประชุมใหญ่สามญัประจ าปีในคราว
ต่อไป ถา้เป็นเร่ืองเก่ียวกบัการเงินใหข้ออนุมติัแกไ้ขจากท่ีประชุมใหญ่สามญัก่อนมีการบงัคบัใช ้
ข้อ 20 ใหป้ระธานคณะกรรมการบริหารชมรม รักษาการใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัน้ี 
ข้อ 21 ใหใ้ชข้อ้บงัคบัน้ีตั้งแต่วนัท่ี  12 เมษายน พ.ศ. 2559 เป็นตน้ไป 
  
                               ประกาศ ณ วนัท่ี  11  เมษายน  พ.ศ. 2559  
 
                              ลงช่ือ   ขนัติ   ปรากฏรัตน์ 
                     (นายขนัติ  ปรากฏรัตน์) 
                    ประธานคณะกรรมการบริหารชมรมขา้ราชการ-ลูกจา้งนอกประจ าการอ าเภอเขวาสินรินทร์ 
 
 
 
 
 

 



 

 
ขอ้บงัคบั 

ชมรมขา้ราชการ-ลูกจา้งนอกประจ าการอ าเภอเขวาสินรินทร์ 
พ.ศ.2559 

 
 

                              สามคัคี 
                              มีสจัจะ 
                              รักใคร่เทิดทูน 
                              เก้ือกลูสวสัดิการ 

 
 

 


